
ESCOLA SECUNDÁRIA DE ODIVELAS
Plano Anual de Actividades (PAA)

IDENTIFICAÇÃO

Nome do avaliador _________________________________________________________________________________
Cargo ___________________________________________________________________________________________

Nome do Avaliado _________________________________________________________________________________
Categoria ________________________________________________________________________________________
Grupo de recrutamento _____________________________________________________________________________

Período em Avaliação __________ a __________

1 - Planificação adequada das actividades e cumprimento de prazos Valor Valor
atribuído

1.1 - O docente planifica de forma não satisfatória as actividades e não entrega
atempadamente as planificações. 1

1.2 - O docente planifica de forma pouco satisfatória as actividades e entrega atempadamente
as planificações. 5

1.3 - O docente planifica de forma adequada as actividades, não entrega atempadamente as
planificações, mas justifica o atraso. 7

1.4 - O docente planifica de forma adequada as actividades e entrega atempadamente as
planificações. 8

1.5 - O docente planifica de forma excepcional as actividades e entrega atempadamente as
planificações. 10

Valor 1

2 - Execução das actividades apresentadas Valor Valor
atribuído

2.1 - O docente não executa as actividades e tarefas a que se propôs, sem justificação. 1

2.2 - O docente executa com deficiência as actividades e tarefas a que se propôs, sem
justificação. 5

2.3 - O docente executa satisfatoriamente as actividades e tarefas a que se propôs,
apresentando justificação caso não lhe seja possível cumprir todos os objectivos. 7

2.4 - O docente executa de forma eficiente as actividades e tarefas a que se propôs. 8

2.5 - O docente executa de forma excepcional as actividades e tarefas a que se propôs. 10

Valor 2

3 - Avaliação das actividades desenvolvidas pelo público-alvo Valor Valor
atribuído

3.1 - O docente é avaliado de forma negativa nas actividades desenvolvidas. 1

3.2 - O docente é avaliado de forma pouco satisfatória nas actividades desenvolvidas. 5

3.3 - O docente é avaliado de forma satisfatória nas actividades desenvolvidas. 7

3.4 - O docente é avaliado de forma muito positiva nas actividades desenvolvidas. 8

3.5 - O docente é avaliado de forma excepcional nas actividades desenvolvidas. 10

Valor 3

TOTAL (∑ Valor 1 a Valor 3/3)


