ESCOLA SECUNDARIA DE ODIVELAS
Plano Anual de Actividades (PAA)

LECILA SITEAIAA BT
IVELAS

IDENTIFICAGAO

Nome do avaliador

Cargo

Nome do Avaliado
Categoria
Grupo de recrutamento

Periodo em Avaliagao a
i = . . . Valor
1 - Planificagdao adequada das actividades e cumprimento de prazos Valor o
atribuido
1.1 - O docente planifica de forma né&o satisfatoria as actividades e n&o entrega 1
atempadamente as planificagbes.
1.2 - O docente planifica de forma pouco satisfatdria as actividades e entrega atempadamente 5
as planificagdes.
1.3 - O docente planifica de forma adequada as actividades, ndo entrega atempadamente as 7
planificagdes, mas justifica o atraso.
1.4 - O docente planifica de forma adequada as actividades e entrega atempadamente as 8
planificagdes.
1.5 - O docente planifica de forma excepcional as actividades e entrega atempadamente as 10
planificagdes.
Valor 1
= .. Valor
2 - Execucgao das actividades apresentadas Valor o
atribuido
2.1 - O docente ndo executa as actividades e tarefas a que se propds, sem justificagéo. 1
2.2 - O docente executa com deficiéncia as actividades e tarefas a que se propds, sem 5
justificagao.
2.3 - O docente executa satisfatoriamente as actividades e tarefas a que se propoés, 7
apresentando justificagdo caso nao lhe seja possivel cumprir todos os objectivos.
2.4 - O docente executa de forma eficiente as actividades e tarefas a que se propds. 8
2.5 - O docente executa de forma excepcional as actividades e tarefas a que se propo0s. 10
Valor 2
. i . o Valor
3 - Avaliagcao das actividades desenvolvidas pelo publico-alvo Valor o
atribuido
3.1 - O docente é avaliado de forma negativa nas actividades desenvolvidas. 1
3.2 - O docente é avaliado de forma pouco satisfatéria nas actividades desenvolvidas. 5
3.3 - O docente é avaliado de forma satisfatéria nas actividades desenvolvidas. 7
3.4 - O docente é avaliado de forma muito positiva nas actividades desenvolvidas. 8
3.5 - O docente é avaliado de forma excepcional nas actividades desenvolvidas. 10
Valor 3
TOTAL (3 Valor 1 a Valor 3/3)




